


 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об общем собрании работников 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 52 Красносельского района 

Санкт-Петербурга 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

№ 52 Красносельского района Санкт-Петербурга (далее – Образовательное учреждение) и 

регламентирует деятельность Общего собрания работников Образовательного учреждения 

(далее по тексту Общее собрание), являющегося одним из коллегиальных органов 

управления Образовательного учреждения. 

1.2. В своей деятельности Общее собрание руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, федеральным, региональным 

законодательством, локальными актами Образовательного учреждения, настоящим 

положением. 

1.3. Целью деятельности Общего собрания является общее руководство Образовательным 

учреждением в соответствии с учредительными, программными документами и 

локальными актами. 

1.4. Общее собрание работает в тесном контакте с администрацией ииными органами 

самоуправления Образовательного учреждения, в соответствии с действующим 

законодательством, подзаконными нормативными актами. 

2. Задачи и содержание работы 

2.1. Утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и 

материальных средств Образовательного учреждения, а также отчета о результатах 

самообследования. 

2.2. Принятие правил внутреннего распорядка воспитанников, правил внутреннего 

трудового распорядка, иных локальных нормативных актов Образовательного 

учреждения. 

2.3. Рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава Образовательного 

учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав. 

2.4. Рассмотрение и обсуждение вопрос стратегии развития Образовательного 

учреждения. 

2.5. Рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и 

оснащения образовательного процесса. 

2.6. Заслушивание отчетов заведующего Образовательным 

учреждением и коллегиальных органов управления Образовательного учреждения по 

вопросам их деятельности. 

2.7. Рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательного 

учреждения, вынесенных на рассмотрение заведующим Образовательным учреждением, 

коллегиальными органами управления Образовательного учреждения. 

3. Организация деятельности 

3.1. Общее собрание собирается заведующим Образовательным учреждением не реже 

одного раза в четыре месяца. 

3.2. В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники 

Образовательного учреждения. Общее собрание считается правомочным, если на его 

заседании присутствует 50% и более от числа работников Образовательного учреждения. 

3.3. На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания. 



3.4. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов Общего собрания и оформляются протоколом. 

3.5.Решения Общего собрания вступают в законную силу после их утверждения 

заведующим Образовательным учреждением. 

3.6. Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы работников, на заседания 

Общего собрания могут приглашаться представители Учредителя, представители органов 

местного самоуправления, профсоюзных органов. 

3.7. При рассмотрении повестки Общего собрания работниками, участвующими в его 

работе, в повестку могут быть внесены изменения и дополнения. Изменения и дополнения 

вносят решением Общего собрания. 

3.8. Решения Общего собрания могут быть обнародованы, доведены до сведения всех 

участников образовательного процесса, включены в публичные отчеты, опубликованы на 

официальном сайте Образовательного учреждения. 

4. Ответственность общего собрания 

4.1. Общее собрание несет ответственность: 

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним 

задач; 

- соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, 

подзаконным нормативным правовым актом, Уставу Образовательного учреждения; 

- за компетентность принимаемых решений. 

5. Документация и отчетность 

5.1. Секретарем Общего собрания ведутся протоколы заседаний, в которых оформляются 

решения Общего собрания. 

5.2. Секретарь Общего собрания оформляет, подписывает и представляет протокол на 

подпись председателю Собрания в течение трех дней от даты заседания. 

5.3. Настоящее Положение принимается решением Общего собрания и утверждается 

заведующим Образовательным учреждением. Изменения и дополнения в настоящее 

Положение вносятся после принятия решением Общего собрания и заведующим 

Образовательным учреждением. 
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